Zatgeznik Nr 5 do Warunkéw konkursu ofert

Umowa — Zlecenie Nr .../2025

zawarta W dniu .eeveeenserenneeenns r., w Lukowie,
pomiedzy
Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej w Lukowie, 21 — 400 Lukéw, ul. Doktora Andrzeja
Rogalinskiego 3, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
oraz samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej w Sadzie Rejonowym Lublin-Wschéd w Lublinie
z siedzibg w Swidniku VI Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sadowego, KRS Nr 0000056773, REGON:
000306472, NIP: 825 — 17 — 11 — 719, 1eprezentOWanYIN PIZEZ ......outvuuntnntninientetieriensesaeensee et :
zwanym dalej Zleceniodawcg,
a

.......................... posiadajgcg prawo wykonywania zawodu poloznej numer ....................., wydane przez
o TATES ZAML.. svs vons sumssnsmss oaTareERsF RS s PESELS s vnvs s s ves 5 am s ¢ sowss , Zwang

......................................

dalej Zleceniobiorca,

o tresci nastepujgcej:
§1.
1. Podstawg zawarcia niniejszej umowy jest art. 26 i 27 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej,
na podstawie ktérych przeprowadzony zostat konkurs na udzielanie $wiadczen poloznej srodowiskowe.
2. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonania:
1) prowadzenie edukacji przedporodowej kobiety w cigzy (od 21 do 40 tygodnia cigzy),
2) wykonanie wizyty patronazowej noworodka,
3) wykonywanie wizyty patronazowej kobiety do 6 tygodnia po porodzie.
3. Zlecenia dotyczace udzielania $wiadczen zdrowotnych okreslonych w ust. 2 odbywac si¢ beda na terenie powiatu
lukowskiego: w Poradniach Przychodni Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Lukowie, w Oddziale
Ginekologiczno — Polozniczym i Patologii Cigzy oraz w miejscu zamieszkania pacjenta, wedlug potrzeb
Przyjmujgcego zamowienie, w czasie uzgodnionym z Dziatem Analiz i Rozliczen Udzielajacego zamowienia.
Ograniczenie lub brak zlecen, atakze sporadyczne przydzielanie zlecen nie moze stanowi¢ podstawy roszczen
Przyjmujgcego zamdwienie wobec Udzielajgcego zamowienia.
4. Zleceniobiorca ma obowigzek stawi¢ si¢ na swdj koszt w miejscu wykonywania zlecenia okre§lonym w ust. 2
w czasie umozliwiajagcym bezproblemowe rozpoczgcie $wiadczenia ushug.
5. Ilekro¢ w umowie jest mowa o koordynatorze rozumiemy przez to Pelnomocnika do spraw Pielegniarskich.

§2.
1. Zleceniodawca zabezpiecza opieke lekarska, obstuge administracyjng oraz sprzet i aparature medyczng w zakresie
niezbednym dla realizacji niniejszej umowy. Wytworzona przez Zleceniobiorce dokumentacja medyczna bedzie
przechowywana i archiwizowana przez Zleceniodawce.
2. Przy realizacji zadan objetych niniejszg umowg Przyjmujacy zamowienie uprawniony jest do realizacji §wiadczen
zdrowotnych, organizacyjnych oraz obowigzany jest do wspdlpracy z personelem medycznym Udzielajacego
zamowienia.
3. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do korzystania z pomieszczen oraz sprzetu iaparatury medycznej, nalezacych
do Zleceniodawcy zgodnie z ich przeznaczeniem i w celach okreslonych w umowie.
4. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do poniesienia kosztow napraw aparatury i sprzetu medycznego nalezgcego
do Zleceniodawcy, uszkodzonego w wyniku dzialan zawinionych przez Zleceniobiorcg, w terminie 14 dni od dnia
pisemnego wezwania przez Zleceniodawceg. Zleceniodawca w razie zwloki Zleceniobiorcy w zaplacie kosztow
naprawy moze potraci¢ nalezng mu kwot¢ z naleznosci Zleceniobiorcey.

§3.
1. Zleceniobiorca uprawniony jest do dokonywania czynno$ci w imieniu Zleceniodawcy. Podjecie konkretnych
czynnosci zawodowych Zleceniobiorcy uzaleznione jest od biezgcych potrzeb Zleceniodawcy.
2. Do obowigzkow Zleceniobiorcy nalezy ponadto:
1) sprawdzanie ubezpieczen pacjentek w systemie EWUS$ w dniu udzielenia §wiadczenia,
2) sporzgdzanie deklaracji przynaleznosci do potoznej i ich zaewidencjonowanie w systemie informatycznym,
do 3 dni roboczych po zakonczonym okresie sprawozdawczym,
3) uzupelnianie i zaewidencjonowanie edukacji przedporodowej kobiety w ciazy (od 21 do 40 tygodnia cigzy)
w wersji elektronicznej oraz w wersji papierowej, do 3 dni roboczych po zakonczonym okresie
sprawozdawczym,
4) prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,
5) dbanie o sprzet medyczny i mienie Zleceniodawcy,
6) zachowanie tajemnicy zawodowej, wedtug zasad okre§lonych w odrgbnych przepisach,
7) prowadzenie sprawozdawczosci na potrzeby Zleceniodawcey i Narodowego Funduszu Zdrowia,



8) wykonywanie zawodu i wykonywanie $wiadczefi zdrowotnych zgodnie aktualng wiedza medyczna,
dostepnymi jej metodami i rodkami, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz ze szczegdlna starannoscia,

9) przestrzeganie praw pacjenta oraz przepisow o ochronie danych osobowych.
3. Zleceniodawca uprawniony jest do zadania pokrycia przez Zleceniobiorce szkody spowodowanej naltozeniem
przez Narodowy Fundusz Zdrowia kar pienieznych lub obowiazkéw odszkodowawezych, o ktérych mowa
w kontraktach zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia a Zleceniodawca, jezeli nalozenie tych kar
lub obowiazku zaplaty odszkodowania bylo wynikiem niewlasciwego udzielenia $wiadczen zdrowotnych przez
Zleceniobiorce.

§ 4.

Zleceniobiorca zobowiazuje sic do przestrzegania zasad wykonywania $wiadczen zdrowotnych wskazanych
w umowach zawartych przez Zleceniodawce z Narodowym Funduszem Zdrowia i innymi kontrahentami.

§5.

Umowa zostaje zawarta na okres od v..vuvevvevnvenvenvenne Fod0 i, ceene I

§6.
|. Potwierdzeniem czasu wykonywania czynnosci okreslonych w §1 umowy jest ewidencja godzin wykonywania
umowy - zlecenia , ktorej wzoér stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Ewidencja wymieniona w ust. 1 obejmuje okres miesigca kalendarzowego i wskazuje liczbe godzin przepracowanych
przez Zleceniobiorce. Ewidencja jest dostarczana Zleceniodawcy przez Zleceniobiorce do ostatniego dnia roboczego
miesigca, ktorego dotyczy.
3. W razie watpliwosci odnoszacych si¢ do ilosci przepracowanego czasu podanego przez Zleceniobiorce
Zleceniodawca niezwlocznie skontaktuje si¢ z nim w celu ich wyjasnienia.
4. Zestawienie przepracowanych godzin przez Zleceniobiorce musi zostac potwierdzone przez koordynatora,
a w przypadku jego nieobecnosci osobg wyznaczong przez Zleceniodawce.

§7.
1. Zleceniobiorca zobowiazuje sie wystawi¢ i przedlozy¢ Zleceniodawcy rachunek, z uwidocznionym numerem umowy
do 5 dnia miesiaca nastepujacego, po miesigcu rozliczeniowym. Platno$¢ za wykonane zlecenia nastgpi w terminie do
14 dni od dnia doreczenia prawidlowo wystawionego rachunku, na rachunek bankowy, wskazany przez
Zleceniobiorce. Termin platnodei liczony jest od dnia dorgczenia rachunku wraz ze sprawozdaniem, przy czym bieg
terminu platnoéci nie moze rozpoczyna¢ si¢ wezesniej, niz 1 dnia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego po miesigcu
rozliczeniowym. Za dzieh zaptaty uznaje si¢ dzien zaksiggowania naleznosci na rachunku bankowym Zleceniodawcy.
Jezeli termin platnosci upltywa w sobote lub w dzien ustawowo wolny od pracy platnosci dokonuje si¢ nastgpnego
dnia roboczego.
2. Wyjatek od § 7 ust. 1 stanowi pierwszy miesigc wykonywania zlecenia, gdzie Zleceniobiorca sktada dwa rachunki:
1) za pierwsze 20 dni — w ciggu 7 kolejnych dni roboczych. Platno$¢ za wykonane zlecenie nastapi do ostatniego dnia
roboczego danego miesigca.
2) za dni od 21 do ostatniego dnia miesigca zgodnie z zapisem §7 ust.1 zdanie pierwsze i drugie.
3. Zleceniobiorca otrzymuje wynagrodzenie z tytulu wykonywanych $wiadezei, w wysoko$ci brutto .............
za kazdg godzing zlecenia.
4. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze kwoty, o ktérych mowa wust. 3 wyczerpujg cato$¢ zobowigzan finansowych
Zleceniodawcy na rzecz Zleceniobiorcy, zwigzanych z wykonaniem umowy.
5. Z wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, zostang potragcone nalezne
$wiadczenia publicznoprawne.
6. Wzér rachunku oraz o$wiadczenia stanowi zalacznik nr 2 do niniejszej umowy.

§ 8.
1. Umowa ulega rozwigzaniu w nast¢pujacych przypadkach:
z uplywem czasu, na ktory zostata zawarta,
1) zdniem zakonczenia udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie dotyczacym niniejszej umowy

(bez wypowiedzenia, ze skutkiem natychmiastowym),

2) na mocy porozumienia stron,
3) wskutek o§wiadczenia jednej ze stron, z zachowaniem 1 — miesiecznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem
na koniec miesigca kalendarzowego,
4) wskutek o$wiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku, gdy druga strona
razaco narusza istotne postanowienia umowy.
2. Strony dopuszczaja mozliwosé zmiany niniejszej umowy w sytuacji, jezeli konieczno$¢ ich wprowadzenia wynika
7z okoliczno$ci, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy oraz zmian korzystnych
dla Zleceniodawcy, o ile da sie to wykazaé w sposob nie budzacy watpliwosci.

§9.

1. Strony zobowiazuja si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w tracie wykonywania
Umowy, w tym danych osobowych oraz sposobéw ich zabezpieczenia.



2. Zleceniobiorca moze przetwarza¢ dane osobowe wylacznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie.
5. W zwigzku z wymogami art. 24 oraz art. 25 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow w

Samodzielnym Publicznym Zakladzie Opieki Zdrowotnej w Lukowie wdrozono Procedure zgloszen naruszef prawa
i podejmowania dzialan nastepezych, zawierajaca:
1. rodzaje naruszen prawa podlegajgce zgloszeniom w SPZOZ w Lukowie;
osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen wewnetrznych;
zasady zglaszania informacji o naruszeniach prawa i podejmowania dziatan nastgpczych;
warunki objecia ochrong sygnalistow zglaszajacych informacje o naruszeniach prawa;
$rodki ochrony sygnalistéw;

6. tryb dokonywania zgloszen zewnetrznych.
Pelna tre$¢ wyzej wymienionego dokumentu dostgpna jest w siedzibie SPZOZ w Lukowie.

wn AW

§ 10.
1.Wszelkie zmiany lub uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja zgody obu stron, wyrazonej pod rygorem niewaznos$ci
w formie pisemnej (aneksu do umowy), z zastrzezeniem prawa Udzielajacego Zamoéwienie do jednostronnej zmiany
harmonograméw zlecen.
2. Na wniosek jednej ze Stron, Strony mogg przystapi¢ do negocjacji w przedmiocie ewentualnej zmiany stawek
wynagrodzenia, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia zmian jest jednoznacznie uzasadniona lub oczywista. Zmiana
stawek wynagrodzenia moze polegaé zaréwno na wzroscie jak i obnizeniu stawek. Podwyzszenie stawek
wynagrodzenia jest dopuszczalne wylgcznie w uzasadnionych przypadkach, w tym szczegolnosci w przypadku:
1) konieczno$ci zmiany zakresu umowy (zlecenie innych $wiadczen, zwickszenie obowigzkéw zwigzanych z
udzielaniem $wiadczen, zwigkszenie liczby godzin, punktéw, itp.) lub zmian organizacyjnych w zakresie udzielania
$wiadczen, majacych wplyw na wydajnosé lub ucigzliwo$¢ w czasie realizacji umowy (zmniejszenie zespotu itp. ),
2) zmian prawnych w trakcie realizacji umowy, w tym zasad i sposobu finansowania §wiadczen objetych przedmiotem
umowy przez Narodowy Fundusz Zdrowia, ktore bedg miaty miejsce w trakcie realizacji przedmiotu umowy, jak tez
zwigkszenia finansowania przez NFZ;
3) wprowadzenia przez Zleceniodawce zmiany zasad wynagradzania lub wysoko$ci wynagrodzen pracownikéow lub
wspolpracownikéw podmiotu leczniczego, w szczegdlnosci w zwigzku z przeprowadzeniem negocjacji z lekarzami
udzielajgcymi poszczegolnych swiadcezen;
4) zmian w trakcie realizacji umowy stawek podatku VAT zwigzanych z przedmiotem umowy, zmian przepiséw o
sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
leczniczych wplywajacych na zwigkszenie poziomu wynagrodzen w podmiotach leczniczych, zmian wysoko$ci
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ lub minimalnej stawki godzinowej, zmian zasad podlegania ubezpieczeniom
spolecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skladki na ubezpieczenie spoleczne lub zdrowotne
oraz zmian przepisOw prawnych, jezeli zmiany te bedg mialy wplyw na koszty wykonania umowy przez
Zleceniobiorcg;
5) wystgpienia uzasadnionych okolicznosci skutkujacych dla Zleceniobiorcy wzrostem kosztéw $wiadczenia ustugi
objetej przedmiotem umowy, w tym w szczegdlno$ci w zwigzku ze:
a) wzrostem cen towaréw i ustug konsumpcyjnych wynikajagcym z miesigeznych (w stosunku do poprzedniego
miesigca) wskaznikéw cen towardw i ustug konsumpcyjnych oglaszanych przez Prezesa GUS za miesigce nastepujace
po miesigcu, w ktérym zawarto umowe,
b) wzrostem cen towaréow i uslug nabywanych przez Zleceniobiorce na potrzeby $wiadczenia ustug objetych
przedmiotem umowy (w szczegdlno$ci stawek czynszu najmu, kosztow materialow biurowych, kosztow dojazdu,
kosztow nabycia fachowych publikacji),
c) wzrostem kosztow osobowych zwigzanych z zatrudnianiem personelu biorgcego udzial w realizacji przedmiotu
umowy lub obslugg umowy Zleceniobiorcy (o ile dotyczy).
3. Obnizenie stawki wynagrodzenia moze by¢ dokonane w kazdym czasie, na analogicznych zasadach, jak zwigkszenie
wynagrodzenia.

§11.

Niniejsza umowa zostala sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednyny dla kazdej'ze Stl’O"l‘l.‘ OTNE

Zleceniobiorca
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EWIDENCJA GODZIN WYKONYWANIA UMOWY-ZLECENIA
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Czas rozpoczecia udzielania

$Swiadczenia

Czas zakonczenia udzielania
Swiadczenia

Godzina

Data

Godzina

Data

Suma godzin w dniu
roboczym w miejscu

Miejsce $wiadczenia ustug zlecenia*

(nazwa oddzialu, poradni,

kom.org.)

Razem

*#wpis obejmuje godziny oraz minuty rozliczone w systemie dziesigtnym

Potwierdzenie wykonania

Podpis koordynatora

Podpis Zleceniobiorcy

data




