
Zalącntik Nr 6 do Warunków konkut,su ofett
dotyczy lekarzy OIOM

Umowa - Zlecenie Nr ... ...,,..lż025

zawarta w dniu ..., w Łukowie
pomiędZy:

Sanrodzielnym publicznym Zakładem Opielri Zdrowotńej w Łtlltolvie, 21 - 40O Łuków, u1. Doktora Andrzeja

Rogalińskiego 3, wpisanyrn do rejest.u Śto*u."y.zeń, innych organizacji społecznyclr i zawodowYch, fundacji

o.aŹ sarrrod"ielnych publilznyclr ,ilrludo* opieki zdrowotnej w Sądzie Rejonowyrn Lublin-Wschód w Lublinię

zsiedzl,bą w świdniku VI Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sądowego, KRS Nr 0000056773, REGON:
000306412, NIP: 825 - t] - 1I - ]1g, repręzentowanym przęz ..,, zwanym dalej

Zleceniodawcą,
a

posiadającym/ą prawo wykonywania zawodu lękarza numer wydany

przez Okręgową Izbę Lekarską posiadającym specjalizację z ...., adres

do doręczeti: ,.,,,, Pesę1: zwanym dalej Zleceniobiorcą,

o treści następującej:

§ l.
1. podstawą zawarctaniniejszej umowy jest art,26 i 27 ustawy z dnla 15 kwiętnia 2011 roku o działalnoŚcileczniczej,
na podstawie któryclr przeprowadzony został konkurs na udzielanie świadczeń zdrowotnych.
2. Żlęcęńodawca zleci,a, a Zlęcerriobiorca przyjmuje do wykonywarria udzielanie świadczęń zdrowotrrYch (lekarskiclr) z

zakr-esu anestezjologii i intensyłvnej terapii, zgodnie z rvarunkami zawtęraria irealizacli umów w rodzaju |eczęnte

szpitalrre, zwarrych dalej świadczerriami, osobom ubezpieczonym, innym uprawnionynr zgodnie z ustawą o

świadczęniaclr opieki zdrowotnej finansowanej ze środków publicznyclr oraz osobom nieuprawtrionym do Świadczęń zę

środków publicznych.
3. Zlęcęnia dotyczące udzielania świadczeń zdrowotnych określorrych w ust. 2 odblłvać się będą w częstotliwoŚci

według potrzeb Zlecęrriodawcy, w konrórkaclr orgarrizacyjrrych Szpitala św. Tadęusza w szczególności stosownie do

potrzeb w Oddzialę Arrestezjologii i Ilttensywnej Terapii, Bloku Operacyjno - Zabiegowym oraz Trakcię PorodowYm,
przeciętnie .,..(ilość zleceń) zlęcenia w tygodrriu/miesiącu, w preferowane dni .,.,,..w godzinach idatach
(w okr-eślonyclr godzinaclr lub całodobowo, w dni powszednl,e oraz ustawowo wolne od pracy) wskazanYch

w uzgodrrionym zordynatorem miesięazlym harmonogramtę zlęcęń. W wyjątkowych przypadkach, eWęntualne

zlniatly w terminarzu uzgadrriane są z koordynatoręm przed rozpoczęciern pojedyrrczego zl,ęcęnia ZleceniobiorcY
wobęc Zlęcerriodawcy. Zleceniobiorca składa propozycje termirrów wykonywania zIęęęń na kolejrry miesiąc

kaleridarzowy do 20 dtria poprzedzającego miesiąca.
Jeclnostronnę ograniczenie przez Zleceniodawcę liczby zleceń, brak zleceń w danym miesiącu, zmiana harmonogramu

zlęcęti w trakcię rrriesiąca 1ub prelirrrinarza purrktów do wykonania, nię mogą stanowiĆ podstawy do roszczęń

Zlęceniobiorcy wobec Zleceniodawcy.
4.W przypadku konieczrrości prowadzerria akcji ratowania życia i zdrowia pacjentów godziny udzielania świadczeri

zdrowotnych ulegają przedłuzeniu, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.
5. IlękoćwunrowiejestrrrowaokonrórceZleceniodawcyrozumie sięprzez toOddziałAnestezjologiiiIntensywnej
Terapii.
6. l|ekloć w umowie jest mowa o koordynatorzę rozutrrięmy przęz to Ordyrratora Oddziału Anestezjologii i Intenslłvrrej

Terapii/Lekarza kierującego oddziałern.

§2.
1. Zleceniobiorca uprawtliorry jest do dokorrywania czylrności w irnięniu Zleceniodawcy polegających na udzielaniu
świadczęIi zdrowotnyclr pacjentom, zgodlrie z profilenr działalności komórki Zleceniodaway oraz wykonywania innYch

czynności wynikającyclr z regulaminu organizacyjnego Zleceniodawcy, obowiązujących procedur oraz zatządzeń

wewnętrznych i poleceri koordynatora,
2. Zlecęlliobiorca zobowiązuje się do wykonywania świadczeli i oświadcza, lż wykonyrvać je będzie zzachowanięm
rralezytej staranności, zgodnie z aktualnym stanem wiedzy oraz zalęcęt'iami i rekomendacjami zawartYmi

w standardach okleślonyclr w obowiązujących odrębrrych przepisach (w szczególrrości w zaklesie postępowania

nredycznego w dziędzirrie arrestezjologii i irrtensywnej terapii oraz w zakresie łagodzenia bÓlu Porodowego)
l*yiyc"ny.t, wydarryclr przęz towarzystwa naukowe zrzeszające Iekarzy specjalistów zzakręsu anestezjologii i

irrterrsywriej terapii,
3. W ralnach zlecęnia Zlecerriobiorca - Iękarz anestezjolog obowiązany jest bezpoŚredrrio nadzorowaĆ Świadczenia

wykonywane przęz dyzurującego równolegle lękarza w trakcie specjalizacji w dzlędzinte anestezjologii

i interrsywrrej terapii (dotyczy lekarza specjalisty).
Zlecerriobiorc a 1ekarz w trakcie specjalizacji tnoże wykotrywać zntecnllenie wyłącznie Pod bezPoŚredniln nadzoręm

1ekarzaspecjalisty anestezjologii i interrsywnej terapii (dotyczy lękarza w trakcię specjalizacji),

4. świadczenia u-dzielane będą przez Zlecęrriobiorcę w konrorkach organizacyjlryclr Zlecenioclawcy, a w szczególnoŚci

w oddzialę Anestezjologii i In|ensywrrej Terapii, Bloku Operacyjno - Zabiegowym oraz Trakcie PorodowYln wraz Zę

wszelkinri środkami trairsportu sairitanrego, przy użyctu wyrobów nredyczrryclr i lęków (zgodnie z obowiązującYm



receptarillszem szpitalnyln) będącychwposiadaniu Zlęcęniodawcy. Zleceniobiorca nie tlroze odmówić wykorrywania

świadczeri wmiejsctti czasiewskazalrymwharmonogralnach, októrychn]owaw § 1ust.3.
5. Zlecęniobiorca ma obowiązek, kiedy zajdzie taka potrzeba, uclzielarria konsultacji w konrórkaclr organizacyjnych

Udzielającego zamówienia.
6. W wyjątkowyclr sytuacjaclr, wynikającychz konieczności zachowania ciągłości udzięlania świadczęIi zdrowohryclr,

a niemozliwych do przewidzęnia tj. masowy wypadek, akcja ratownicza ttp. Zleceniobiorca może zostać zobowiązany

do rrdzielartia świadczeti poza clniami wskazarrymi w lrarmolrogramie, o któryrn mowa w § 1 rist. 3.

7 . Zlecęniobtorca w czasię udzięl ania śwtadczeti zdrowotnych jest uprawniony do:

1) wystawiania zleceń tra baclania diagnostyczne i transport na zasadach obor,viązującyclr u Zleceniodawcy oraz

zgoclnie z aktualnyrr-ri przepisarni prawa,

2) kierowania pacjentów na leczenie w innyclr placówkach oclrony zclrowia i zabezpleczenie transportu

pacjerrtów, jeżeli wyrnagać tego będzie stan zclrowia pacjenta, a potencjał diagnostyczny i leczniczy
Zlecerriodawcy lrie zapewnia rnożliwości dalszego leczenia na zasadach obowiązujących w clarrej iednostce
organizacyjnej,

3) wystawiania karty zgorru a w sytuacji określonej w odrębnyclr przepisaclr, zlęcęnia (skierowanie) wykonania
sekcji zwłok, w przypadku konieczrrości stwierdzenia zgor-ru pacjenta i jego przyazyny,

8. W celu zapewnienia nalezytego udzielania świadczeń zdrowotnych Zleceniobiorca zobowl,ązany jest do podjęcia

wszelkiclr działań i procedur medycznyclr, obiętych specyfiką konrórki Zlecęrriodawcy, a w szczególności:
1) współpracować z persotrelęm Zleceniodawcy, wydawac zalęcęlia i kontrolować iclr wykonanie,
2) podejmowac działania na wezwanie personelu medycznego do clrorych wynragającyclr pomocy,

3) wystawienia karty zgorru na podstawie osobiście wykonanego badania pośmiertnego i ustaleń, a w szczególrrej

sytuacji określonej w oclrębnych przepisaclr, zlęcęnia wykonarria sekcji zwłok (wystawienie skierowania), w
przypadku zgłoszenia kot-rieczrrości stwierdzenia zgonu pacjenta z terellu powiattr łukowskiego (z wyłączeniem
przypadkówgdyniema7ekarzazobowtązanegodowystawieniakartyzgonuwmyśl §2ust. 1i§3ust. 1

rozporządzania Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej w sprawie stwiercizenia zgorru i jego przyczyny.
4) zapewnić specjalistyczną opiekę lekarską w trakcię wykonywalria międzyszpitalnego transporttt sanitarnego

pacjerrtom Szpitala św. Tadeusza w Łukowie,
5) zawiadomić koorclyrratora o zaistrrieniu zdarzenta, które moze rnieĆ znaczęnię

i konsekwencie prawllę dla Zleceniodawcy, w tym również o powaznyln wypadku tla terenię Zleceniodawcy,

nietypowym zdarzeniu medycznym,
6) pruestrzęgae praw pacjenta orazprzepisów o oclrrotrie danych osobowyclr,
1) przestrzegać regularninów, karty praw pacjenta, przepisów bhp i ppoż. oraz obowiązujących zarządzeń, w tym

obowiązującego Systemu Zarządzanta Jakością,
8) prowadzić clokur-r-rer-rtację meclyczną zgodriie z obowiązującymi przepisan-ri w tym zakresie

oraz sprawozdawczość rra potrzeby Zleceniodawcy i Narodowego Funduszu Zdrowia. Dokrrmerrtacja

medyczna przeclrowywana jest przez Z|eceniodawcę.

9. Zlęcęniobiorca rrdzielający świadczeri w oddziale merytorycznie i organizacyjnie współpracuje w zakresie czynności

zleconych umową z Ordynatorem/Lekarzem kierującyrn oddziałenr.

10. Zlecęniodawca zabezpiecza obsadę pielęgniarską, obsfugę admirristracyjną, gospodarazą oraz sprzęt iaparaturę

medyczną w zakresie rriezbędnym dla realizacji rriniejszej ulnowy.
11. Zleceniobiorca zobowiązuje się do korzystania z pomieszczęń oraz sprzętu, aparafury medycznej i leków,

należących do Zlecerriodawca zgodnie z lch przeznaczeniem i w celaclr określonych w rriniejszej umowie.

Zleceniobiorca zobowiązuje się do poniesienia kosztów napraw aparatury i sprzętu medycznego należącego

c1o Zleceniodawcy, uszkodzonęgo w wyrriku dzialali zawinionycli przez Zleceniobiorcę, w terminie 14 dni od dnia

pisernnego wezwania przezZ7eceniodawcę. Zleceniodawca w razie zwłoki Zlecęniobiorcy w zapłacie kosztów
naprawy moze potrącic należną mrr kwotę znalężt,1,ości Zleceniobiorcy, bez konieczności uzyskania dodatkowej zgody

na kompensatę.
§3.

1.Zleceniobiorca zobowiązuje się clo przestrzegania zasad wykonywania świadczeń zdrowotnych wskazarrych

w umowaclr zawartycltprzez Zleceliodawcę z Narodowym Fttnduszem Zdrowia i irrnyni kontraherrtami.

2.Z\ęcęnlobiorca zobowiązuje się clo poddania się kontroli przeprowadzonej przez Zleceniodawaę oraz kontroli
Narodowego Frrnduszu Zdrowia oraz wyraża zgodę rra umieszczenie danych jego potencjału w Systemie Zarządzanta

obiegiem Inforrnacji Lubelskiego Oddziału Narodowego Funduszu Zdrowia, w zakresie dotyczącym niniejszej ulnowy.

3. Odpowiedzialność za szkodę wyrządzoną przy udztelaniLr świadczeń w zakręsię uclzielonego zamówienia ponoszą

solidanrie Zleceniobiorca i Zlęcerriodawcę.
4. Zlęcentodawca tlprawniorry jest do żądania pokrycia przez Zl,eceniobiorcę szkody spowodowanej rrałozeniern

przez Narodowy Fundusz Zdrowia kar pienięznych lub obowiązków odszkodowawczych, o któryclr rnowa

w kontraktach zawartych z Narodowym Fulrduszern Zdrowia a Zlęcerriodawcą, jeżeli nałozenię tych kar lub

obowiązku zaplaty odszkodowatria było wynikiem niewłaściwego wykonania przez Zleceniobiorcę świadczeń

1ekarskich.
5. Zleceniobiorca we własnym zakresię i na własny koszt zabezpiecza:

1) posiadanie aktualnyclr szkoleń w zakresie BI{P,
2) posiadanie aktualnyclr badań okresowyclr, potwierdzających brak przeciwwskazań do wykonywania
czynności w zaklesie tozsamym z umową,
3) posiadanie aktualnych szczepień przectw WZW typu B,



4) odzież ocluonną,
6, Zlęcenlob1,orca zobowiązany jest do:

1) ubezpieczenia się Ój odpowiedzialności cywilrrej na zasadach określonyclr w obowiązującYch PrzePisach,

2) złożeniapolisy ubezpieczeniowej jako załącznika do umowy,
3) utrzymywanii przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy stałej surny gwarancyjnej oraz wartoŚci

ubezpieczenia i nie znniejszania jej zakęsu.
,7 . Zlęcęniobiorca zobowiązrrje się do uczesttrictwa w szkolęlr iach zotganizowanych przez Z|eceniodawcę, Z zakłęSll:

1) BHp, w "uLesl" 
postępowania podczas wykonywani a prac na terenię SPZOZ w Łukowię

przęz pf aaowników firrn zewtrętrznych,
2) bezpieczei,tstwa informacj i.

8, Ewentualne profilaktyczne leczęnię poekspozycyjnę Zlecęniobiorcy w przypadku styczrrości z wirusem niedoboru

odpomości, do którego doszło w czasie wykorrywarria czyrrności zawodowych jest finansowanę przęZ Zleceniobiorcę.

§4.
1. Zlęcęniobiorca uprawniony jest do przerw w wykonywaniu świadczeń:

l) przerwy nie przekraczającej 20 dni kalendarzowych przypadającej w każdyn roku ręalizacji umowY,

z zastrzężenlęm ust. 2,
2) przęrw związanej z potwierdzonym udziałen Zleceniobiorcy w szkoleniach

i syrnpozjaclr.
2. Skorzystanie z przerwy, o której mowa w ust. 1 wyrnaga poirrforrnowania i uprzedniej zgody koordynatora.

Do Lrdzieienia zgody wymagana jest forrna pisemna. Nie skorzystanie z pfzęrwy w darrym roku nie powoduje
jej przesunięcia rra rok llastęplly.
3. Nie starrowi naruszetlia warunków ulllowy niewykonanie zlęcęnia przez Zl,eceniobiorcę wprzypadku niezdolnoŚci

do wykorrywania świadczeń spowodowanych clrorobą, udokumentowanych zaśwtadczęntem lekarskim o ile na czas

tych rriezdolrrości do wykorrywarria świadczeń zdrowotnych Zlecęniobiorca wskaze zastępstwo na zasadach

określorrycli w ust,4, clryba że tla wniosek Zlęcęrriobiorcy Zleceniodawca odstąpi od korrięcznoŚci wskazania

ZastępStwa.
4. W przypadku skorzystania z przęrw, o której mowa w ust. 1 lub dokonania zamlanY

w lrarlrronograrnię zleceti po uzyskaniu akceptacji Zlecerriodawcy, Zlecerriobiorca trra obowiązek wyznaczyĆ Za§tęPcę

poprzez przekazante wyznaczonęgo zlecenia osobie trzeciej. Osobą trzecią jest osoba związana ze Zlecenlobiorcą
ulllową o udzielenie świadczeń zdrowotrryclr w tozsamym zakl,esie.

5 . Za przerwy w wykonywaniu świadczeń określonyclr w ust. I, 3 i 4 Zlęcęniobiorcy nie przysfuguje wynagro dzeue, a

koszty zastępstwa ponosi Zlęceniodawca.

§5.
Umowa zostaje zawarta na okl,es od ,...........,..... r. do .................... r.

§6.
1. Potwierdzeniem czasu wykonywania czytrności określonych w §1 umowy lest ewidencja godzin wykonYwarria

u1llowy - zlecenia , któr,ej wzór starrowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Ewiderrcja wyrnieniotra w ust. 1 obejmuje okres miesiąca kaletrdarzowego i wskazuje liczbę godzln przepracowatrych
przez Zleceniobiorcę. Ewiderrcja jest dostarczala Zlęcęniodawcy przez Zleceniobiorcę do ostatniego dnia roboczego
rniesiąca, którego dotyczy.
3. 'Vł raztę wątpliwości odrroszącyclr się do ilości przepracowanęgo czasu podanęgo przęz Zleceniobiorcę

Zleceniodawca niezwłocznie skorrtaktuje się z nirn w celu ich wyjaśnienia,
4. Zęstawienie przepracowanych godzin przez Zl,eceliiobiorcę musi zostać potwierdzone przez koordynatora,

a w przypadku jego nieobecrrości osobę wyznaazoną przez Zleceniodawcę.

§7.
1 , Zleceniobio rca zobowiązuje się wystawić i przedło życ Z|eceniodawcy raclrunek, z uwidocznionyrn numerem umowY

do 5 dnia rniesiąca następującego, po miesiąclrozltczeniowyln. Płatność za wykonane zlęcęnia nastąpi wterrninie do

14 dni od dnia doręczenia prawidłowo wystawionego raclrunku, na rachunek bankowy, wskazany PtzęZ
Zleceniobiorcę. Tennin płatności liczony jest od dnia doręczenia rachunku wraz z ewidencją godzil wykonania umowY

- zlecenia, prrry 
"ry^ 

bieg terminu płatrrości nie ntoze rozpoczynać się wcześrriej, niz 1 dnia miesiąca kalendarzowego

następującógo po miesiącu rozliczetliowym, Za dzl,eńzapłaty uzrraje się dzień zaksięgowania należności na rachunku

bankowyrn Żleceniodaw cy. Jeżeli tęrrnitr płatności upłlłva w sobotę lub w dzień ustawowo wolny od PracY PłatnoŚci

dokonuje się rrastępnego dnia roboczego.
2. Zlęcóniobiorca otrzyrnuje wylragrodzenie ryczałtowe z tytułu wykonywanych świadczeń, w wYsokoŚci:

1) brutto zł (... ... . .. . .. złotych) za każdą godzirrę zlecerria,

2) brutto Zł (.,.,..,,.... złotych) zakażdywykonalrytransportsanitarny.
3. Do raclrunku Zlęceniobiorca dołączy zestawienie z wykolrania świadczeń obejmujące: datY wYkonania zlęcęń

oraz ich ltczbę, zgodnle z załącznl,kiem rrr 1 do nirriejszej umowy. Zęstawienie to rnusi zostaĆ potwierdzone Przez
koordyrratora,awprzypadku jego rrieobęcności osobę wyznaazoląprzęz Zlecelrioclawcę,

4.Zlecen1,ob1,orca oświadcru, i" kwoty, o któryclt l11owa w ust. 2 wyczerpują całoŚc zobowiązań finansowYclr

Zleceniodawcy narzęaz Zlecelriobiorcy, związalych z wykonaniem rrirriejszej umowy.
a



5. Z wynagrodzenia, o któryrn mowa w ust. 2, zostaną potrącone naleztre Śrviaclczęrria publicznoprar,vne.

6.Wzór raclrunku oraz oświadczenia stanowi załącznik nr 2 do niniejsze1 ulrlowy.

§8.
1. Unowa ulega rozwiązaniu w następującyclr przypaclkach:

1) z upływern czasv, t7aktóry została zawarta,
2) z dniem zakończęnia udzielania świaclczeń zdrowotrrych w zakresię dotyczącym niniejszej umowy
(bez wypowiędzenia zę skutkiem natyclrrniastowyrn),
3) na mocy porozumienia stron,
4) wskutek oświadczer-ria jednej ze stron, z zacliowanienr 1 - miesięcznego okresu wlpowiedzenia, ze

skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego,
5) wskutek oświadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku, gdy druga

strona raząco nalusza istotrre postarrowienia umowy.
2. Strony dopuszcza.ją rrrozliwość zmiany nirriejszej umowy w sytuacji, iezeli konieczrrość ich wprowadzenia wynika

z okoliczrrości, któryclr nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub zmian korzystnych

dla Zleceniodawcy, o ile da się Io Wkazać w sposób nie buclzący wątpliwości.

§9.
1. Z]eceniobi orca zapłaci Zleceniodawcy karę umowną w wysokości;
- 1,000 zł (tysiąc) za rrie wykonanie kazdego pojeclynczego dtria zlecel-ria (zgodnie z lramonogranrenr, bez uzgodnierria z

ordynatorem lub zawiadornienia o przeszkodzie - niezawinionej), lub
- 50O zł (pięćset) za bęzzasadną odmowę przyjęcia pacjenta 1ub irure nieprawidłowości w udzielerriu świadczeri,

stwierdzone jednoznacznie w wyniku wyjaśnienia przypadku przez Zleceniodawcę, NFZ lub Wojewódzkiego
Koordynatora Ratownictwa Medycznego, z zastrzężęnięrrr § 4 ust. 3.

- ośmiokrohrości stawki godzinowej, o 1łórej mowa w § 6 ust. 2 pkt 1 za każdy stwierdzony przypadek zanieclrania

zmiany odzteży i/lub obuwia w przebieralrri przed wejściern rra odcinek operacyjny Bloku Operacyjno-Zabiegowego.

Zleceniobiorca zobowiązlje się do zapłaty kary umowlrej w tennirrię 14 dni oddnia pisemnego wezwania

przezZleceniodawcę. Zlecęniodawca w razię zwłoki Zlęcerriobiorcy w zaplacie moze potrącic należną mu kwotę

z nalężnośęt Zleceniobiorcy, bez korrieczności uzyskanta zgody na kornpensatę.

2. Niezalezrrie od kary unrowrej Zlecelriodawca tnożę dochodzić od Zlęceniobiorcy odszkodowania na zasadach

ogólnych kocleksu cywilnego do wysokości ponięsiorrej szkody w przypadku, gdy szkoda przeWacza wysokość kary

tttnownej.
3. Zlecerriobiorcy lub osobonr przęz niego upowaztrionyn przysługuje w każdym czasie prawo kontroli,

w szczególności poprawności prowadzenia dokurnentacji medycznej, sprawozdawczości iprzestrzegania praw pacjerrta,

kontrolowarria i erł,ideric_ionowania ilości godzirr udzieiarrych śrviadczeti.

§ 10.

1. W zakresie trie uregulowanynl w niniejszei umowie tnają zastosowarrie przepisy ustawy o działalności leczniczęi.

2. Strorry zobowiąnlją się do zaclrowania w tajemnicy wszelkiclr irrfornracii uzyskanycl-r w tracię wykorrywania

Umowy, w tym danyclr osobowych oraz sposobów tch zabezpięczenia.

3. Zlęcęniobiorca moze przetwarzać dane osobowe wyłącznie w zakresie i celu przewidziat. m w Ulnowie.

4. Zlecęntobtorca zobowiązany jest stosować środki techliczlre i organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzanyclt

danych, a w szczególrrości powinien zabezpieczyc dane przed iclr irdostępnieniem osobom niettpowaznionym, utratą,

uszkodzeniem lub zIriszczeniem.
5. Wszelkie zmlany lub uzupełnienia niniejszej umowy wymagają zgody obu stron, wyrazonej pod rygorem
niewazności w fornrie pisenrnej, z zastrzężęniem prawa Zleceniodawcy do jedrrostrorrnej zmiany harmonogramów

zlęceń l preliminarza punktów do wykonania.
6. W związku z wynogami art. 24 oraz art, 25 Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o oclrronie sygnalistów w

Sarlroclzielnyrn Publiczrryrn Zakładzie Opieki Zdrowotrrej w Łukowie wdrozotro Procedurę zgłoszeń narttszeIi pra}va

i podej mowa n ia działa ń następczych, zawierającą:

1. rodza.je traruszeń prawa podlegające zgłoszeniom w SPZOZ w Łukowie;
2. osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeti wewrrętrznyclr;
3. zasady zgłaszanta infornracji o nantszeniaclr prawa i podejrrrowania działań następczyclr;

4. warunki objęcia oclrroną sygnalistów zgłaszającycb inforrnacje o tratuszeniaclr prawa;

5. środki oclrony sygnalistów;
6. tryb dokonyr,vania zgłoszeń zewlętrznych.

Pełna treść wyzej wynienionego dokurnerrtu clostępna jest w siedzibie SPZOZ w Łukowie.

§ 1l.
1.Wszelkie zmiany lub uzupełnienia niniejszej umowy wyrnagają zgocly obu stron, wyrazonej pod 1ygorem niewazrroŚci

w fornrie pisernnej (aneksu do urnowy), z zastrzeżenietn prawa Zleceniodawcy do jednostrorrnej zmiany
hanrronogram ow zleceń.
2. Na wniosek jednej ze Strotr, Strony nrogą przystąpić do negocjacji w przednriocię ewentualnej zmtany stawek

wynagrodzenia Zlęcęniobiorcy, chyba że konieczność wprowadzenia zmian jest jedrroznacznię vzasadrriona lub



oczywista, Zmianastawek wynagrodzeniamożę polegać zarowno na wzroście jak i obniżeniu stawek, PodwYŻszenie

stawek wytragrodzenia jest dopusz cza|ne wyłąc"ni" * 
-u"u*udnionyclr 

przypadkach, w tym szczególności w przypadku;

1) konieczr-rości zrniany 
"uk "ru 

umow! (zlecenie inrrych świadczeń, zwiększenie obowiązków związanYch z

udzielaniem świadczeti, zwiększenie ]iczby godzin, punktów, itp.) lub zmian organizacyjt'tYch w zakęsie udzielania

świadczeń, rnającyclr wpływ na wydajrrość lub uciązliwość w czasie realizacji umowy (znrniejszenie zespołu itP, ),

2) znianp.urny.t w tiakcie realizacji ulnowy, w tym zasad i sposobu finansowania świadczeń objętYch Przedmiotem

umowy pir"" Ńarodowy Fundusz Zdrowia, które będą rniały rniejscę w trakcię realizacjt przedmiotu umowY, jakteż

zwiększenia fi tratrsowania przez NF Z;
3) wprowadzenia przez Ziecerriodawcę zrrriany zasad wynagradzanta lub wysokości wynagrodzeti Pracowników lub

*.pólp.u.o*ników podmiotu lęczrriczęgo, w szczególności w związku z plzęprowadzenienr negocjacji z lękarzami

udzielającymi poszczególnycli świadczeń;
4) znia;n przepisów o sposobie ustalania najniźszego wynagrodzer-ria zasadniczego niektórych Pracowników
zatrudniorrych w podrniotaĆh lecrniczych wpływającyclr na zwiększerrie poziotrru wyrragrodzeń w Podmiotach
1eczmczych, zrrriarr wysokości mininralnego wynagrodzęnia za pracę iub nrirrirrralnej stawki goclzinOwej, zmian zasad

podlegania ubezpieczeniotn społeczrrym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na

uberpi..r.,-,ie społeczne lub zdrowotrr ę oraz zmian przepisów prawnyclr, jeżeli zmialy te będą rniały Wpływ na kosztY

wykonania umowy przez Zleceniobiorcę;
5) wystąpierria uzasadnionych okoliczności skutkujących dla Zleceniobiorcy wzrostem kosztów Świadczenia usługi

objętej przedrniotern umowy, w tynr w szczególrroścl w związku ze:

a) wzrosterrr cen towarów i usług konsumpcyjrrych wynikaj ącym z miesięcznych (w stosunku do poPrzedniego

rrriesiąca) wskaźników cen towarów i usług konsurnpcyjnyclr ogłaszanychprzez Prezesa GUS za miesiące następujące

po tniesiącu, w którym zawarlo umowę,
b) wzrostern cen towarów i usług nabywanych przez
przedmiotem umowy (w szczególności stawęk azyl7szu
kosztów nabycia faclrowych publikacji),
c) wzrostenr kosztów osobowyclr związalych, z zatrudnianiem
ulnowy lub obsługą ulllowy Zlecerriobiorcy (o ile dotyczy),

persotrelrt biorącego udział w realizacji przedmiotu

3. Obrrizeriie stawki wyrragrodzęrria tllożebyó dokotlarre w kazdyrn czasie, rra analogicznycłr zasadach, jak zwiększerrie

wyrragrodzenia.

§ 12.

Nirriejsza unowa została sporządzotra w 2 jednobrzrniących egzetnp\atzach, po jednynr dla każdej ze Stron.

DYREKT
ffi8ffiffi
l,ek. rneit. fuIań,

zleceniobiorca

Zleceniobiorcę na potrzeby świadczerria usług objętych
najrnu, kosztów rnateriałów biurowyclr, kosztów dojazdu,

G,Ęrfi,'v\-ńarzyna Lączek
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Imię i nazwisko .................

xwpis obcjrnuje goclziliy oI:tz triitruty tozliczone w systcnlie clzicsiętnyln

Podpis Zleceniobiorcy

6

Czas r ozpoczęcia udzielania
świadczenia

czas zakończenia udzielania
świadczenia Miejsce świadczenia usług

Suma godzin w dniu
roboczym w miejscu

decenia*

Godzina Data Godzina Data

Razem

Potwierdzenie wykonania
Podpis kooldynatota Clata


