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Umowa -Kontrakt Nr ....,12024
o udzielanie świadczeń zdrowotnych (lekarskich) -

Oddział Anestezjologii i Intens/wnej Terapii
OgóIne Warunki Umorvy

zawarta w dniu wŁukowie
pomiędzy:

Samodzielnym Publiczrrym Zakładęm Opieki Zdrowotnej w Łukowie, 2l - 400 Łuków, ul. Doktora A,ndrzeja
Rogalińskiego 3, wpisanyn do Ęestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowyoh, fundacji
oraz samodzie,lnych publicznych zakładów opieki zdrowotrrej w Sądzie Rejonowym Lublin-Wschód w Lublinie
zsiedzibą w Swidniku VI Wydziale Gospodarcąłrrr Krajowego Rejestru Sądowego, KRS Nr 0000056773, REGON:
000306472, NIP: 825 - I7 - l1 -719, reprezentowanym przęz
zw anym dalej Udziel ającym zamówienia,
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.,.....,....,..,wykonującym/ą działalnośó leczniczą wformie indywidualnej

praktyki lekarskiej pod nazwą: . . .., wpisanym/ą do rejestru praktyk prowadzoneg o pruez Okręgową Izbę
Lekarską w....,....,,. pod numerem adres: .................o ul. MP;

. . ..., zwanymlą dalej Przyjmującyrn zamówienie,

o treści następującej:
1.

l , Podstawą zawarcia niniejszej umowy jest arr. 26 i 27 ustawy z data 15 kwietnia 201 l roku o działalnośc i leczniczej,
na podstawie których przeprowadzony został konkurs na udzielanie świadczeń zdrowotnych.
2.Udzielający zamówienia zleca, a Przyjmujący zamówienie przyjmuje do wykonywania udzielanię świadczęń
zdrowotnych (lekarskich) z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii, zgodnie z warunkami zańerania i realizacji
umów w rodzaju leczenie szpitalne, zwanych dalej świadczeńami, osobom ube7pieczonym, innlnn uprawnionym
zgodnie z ustawą o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze środków publicznych oraz osobom
nieuprawnionym do świadczeń ze środków publicznych.
3. Zlęcęnia doĘczące udzięlania świadczęń zdrowotnych określonych w ust. 2 odbywać się będą w częstotliwości
wedfug potrzeb UdzielĄącego zamówienie, w komórkach orgwizacylnych Szpitala św. Tadeusza w szczęgólności
stosownie do potrzeb w Oddzialę Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Bloku Operacyjno -Zabiegowym oraz Trakcie
Porodowym, przęaiętnię (ilość zleceń) zlęcęń w tygodniu/miesiącu, w preferowane dni
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wyjątkowych przlpadkach, ewentualne zmiany w terminarzu uzgadniane są z koordynatorem przed rczpoczęciem
pojedynczego zleceniaPrzyjmującego zamówienie wobec lJdzielającego zamówienia. PrĄmulący zarrńwienie
składapropozycje terminów wykonywania zlecęń na kolejny miesiąc kalendarzowy do 20 dnia poprzedzającego
miesiąca.
Jednostronne ograniczenie przez Udzielającego zamówienie Liczby zlecett, brak zleceń w danym miesiącu, zmiana
harmonogramu zleceń w trakcie miesiąca lub preliminarza punktów do wykonania, nie mogą stanowić podstawy
do roszczęI|Przyjmującego zamówienie wobec Udzielającego zanrówienia.
4. W prrypadku konieczrrości prowadzenia akcji ratowania żyaia i zdrowia pacjentów godziny udzielania świadczeń
zdrowotnych ulegają przedfużeniu, z zachowańem prawa do wynagrodzenia,
5. Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do pełnienia co najmniej dwóch dyżurów w ciągu roku spośród
następujących dni:24,25 i26 oraz3l grudnia, 01 stycznia, pierwszego i drugiego dnia Świąt Wielkanocnych.
6,Przyjmujący zamówienie ma obowiązek stawić się na swój koszt w miejscu wykonywania zlecęńa określonym
w ust. 2, w czasie umożliwiającym bezproblemowe rozpoczęcie świadczenia usfug według zasad, o których mowa
w ust. 3,
7. Ilekoć w umowie jest mowa o komórcę lJdzielającego zamówienia, rozumie się przez to odpowiednio

.,...,;..
8, Ilekroć w umowie jest mowa o koordynatorze rozumiemy ptzez to Ordynatora Oddziafu Anestezjologii i Intensywnej
T er apifuelarza kieruj ącego oddziałęm.

2.
1. Przyjmujący zamówienie uprawniony jest do dokonywania czynności w imieniu IJdzielającego zamówienia
polegająoych na udzielaniu świadczeń zdrowotnych pacjentom, zgodnie z profilem działalności komórki Udzielającego
zamówienia oraz wykonywania innych czynności wynikających z regulaminu orgańzacyjnego Udzielającego
zamówienia, obowiązujących procedur oraz zwządzeń wewnętrznych i poleceń koordynatora
2.Przyjmulący zamówienie zobowiązuje się do wykonywania świadczeń i oświadcza, iż wykonywać je będzie
zzachowanięm naleźytej staranności, zgodnie z aktualnym stanem wiedzy oraz zalecęńami irękomendacjami



, §3.
1. Przyjmujący zamóńenie zobońązllje się do przestzegańa zasad udzielania świadczeń zdrowotnych wskazanych
w umowach zawaĘchprzez |Jdzielającego zamówienia z Narodowym FunduszęmZdrońa i inrrymi kontrńentami.
2.Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się do poddania się kontroli przeprowńzotej przez Udzielającego
zamówienia oraz kontroli Narodowego Funduszu Zdrońa oraz wytaża zgodę na umieszczenie danych jego potencjału
w Systemie Zwządzaaia Obiegiem Informacji Lubelskiego Oddziału Narodowego Funduszu Zdrowia, w zakresię
dotyczącym niniej szej umowy.
3. Odpowiedzialność za szkodę vłyrządzoną przy udzielaniu świadczeń w zakresie udzielonego zamówienia ponoszą
solidarnie Pnylmujący zamówienie i U dzielający zamó,wienia.
 .Udzielający zamówienia uprawniony jest do żądańa pokrycia przez Przylmującego zamówienie szkody
spowodowanej nałożeniem przez Narodowy Fundusz Zdrowiakar pieniężnych, o których mowa w umowachzawartych
z Narodowym Funduszem Zdrowia, jeżeli nałożertie tych kar lub obowiązku zapłaty odszkodowania było wynikiem
nienależytego udzielania przezPrzyjmującego zamówienie świadczeń zdrowotnych.
5. Przyjmujący zamówienie samodzielnie dokonuje wpłat i rozliczeń z Zakładęm Wezpieczeń Społecznych
(ubeąpieczenia społeczne, zdrowotne i inne tytuły wpłat) oraz zUrzędem Skarbowym.
6.Przyjmujący zamówienie we własnym zakręsie i na własny kosztzabezpiecza:

l) posiadanie aktualnych szkoleń w zakresię BHP, p.poż.,
2) posiadanie aktualnych badań profilaktycznych i okresowych, potwierdzających brak prueciwwskazń
do wykonywania czynności w zakresie tożsamym z umową,
3) posiadanie aktualnych szczepieńprzeciw WZW typu B,
4) odzieżochronną.

1.Przyjmujący zamówienie zobońązlttje się do uczestnictwa w szkoleniach zorganizowanychprzez Udzielającego
zamówienie zzal<resu:

I)BHP, p.poż., w zakręsie postępowania podczas wykonywania prac na terenie SPZOZ wŁukowie
przez pracowńków frrm zewnętrznych,
2) bezpieczeilstwa informacj i.

8. Przyjmujący zamówienie zobońęany jest do :

l) ubeąpieczenia się od odpowiedzialności cywilnej na zasadach określonych w obowiązujących przepisach,
2) złożeniapolisy ubezpieczeniowej jako załączlka do unowy,

3) utrrymywańa przez caĘ okres obowiązywania niniejszej umowy stałej sumy gwaranclnej oraz wartości
ubezpieczenia i nie zmniejszania jej zakręsu,

9, Ewęntualne profilaktyczne leczęnie poekspozycyjne Pnyjmljącego zamówienie, w przlpadku styczności z wirusem
niedoboru odporności, do którego doszło w czasie wykonywania czynności zawodowych jest finansowane
pr zez P rzylmującego zamó wienie.

§4.
l. Przyjmujący zamówienie uprawniony jest do przerw w wykonywaniu świadczeń:

1) przerwy ńe przekaczającej 20 dni kalendarzowych przypad,ającej w kazdym roku obowiązywania rrmowy,
z zutrzężenięm ust, 2,
2) przenvy zńązanej z potwierdzonym adzińęmPrzylmljącego zamówienię w szkoleniach i sympozjach.

2. Skorzystanię z przerw, o któĘ mowa w ust. l wymaga poinfonrrowania i uprzedniej zgody koordynatora.
Do udzielenia zgody wl.magana jest forma pisemna.
3. Nie stanowi naruszenia warunków umowy niewykonanie zlecenia ptzezPruyjmującego zamówionie, wprzypadku
niezdolności do wykonywania świadczęń spowodowanych chorobą, udokumentowanych zaśńadczęniem lekarskim o
ile na czas tych niezdolności do wykonywania świadczeń zdrowotnych Przylmujący zamówienie wskażę za§tępstwo na
zasadach określonych w ust. 4, chyba że na wniosek Przyjmującego zamówienie Udzielający zamówienia odsĘpi od
konieczności wskazania zastęp§twa,
4. W przypadku skorzystania z ptzęi:łvy, o któĘ mowa w ust. 1 lub dokonania zamiany w harmonogramię zlęcęń
po uzyskaniu akceptacji Udzielającego zamówienia, Przyjmujący zanówienie ma obowiązek wyzrnczyć zastępcę
poprzez przekazańe .vr1zrraczonęgo zlęcęnia osobie trzeciej. Osobą trzecią ję§t osoba zńązana z lJdzielalącym
zamówienia umową o udzielenię świadczeń zdrowotnych w tożsamym zakresie.
5.Zaprzerwy w wykonywaniu świadczeń określonych w ust. l, 3 i4Przyjmującęmu zamówięnie nie przysfuguje
wynagrodzenie, a koszty zastępstwa ponosi Udzielający zamówienia.

§5.
l. Umowa zostaje zawarta na okres od ............ do ......... .. z możliwością jej
przedłaZeńa na dalszy okres roczny zazgodą obu stron wyrażonąw formie pisemnej.

§6.
Przyjmujący zamówienie zobowiązuje się wysiawić iprzedłożyć Udzielającemu zamówienia fakturę, z uwidocznionym
numęrem umowy do 5 dnia miesiąca następującego, po miesiącu rozliczęniowym. Do faktury Przlmujący zamówięnie
załącza na piśmie prawidłowo sporządzone sprawozdanie (według wzoru stanowiącego załącznik nr l do umowy)
uwzględniające precyzyjne wskazanie miejsca świadczenia usług zgodnie z § 2 niniejszej umowy. Infonnacje zawartę
w sprawozdaniu podlegają weryfikacji i potwierdzęńa ich zgodności z grafikiem rzecąrwistym przez osobę
odpowiedzialną za vłprowadzanie danych do grafika. Sprawozdanie wystawione przez Przyjmującego zamówienie



§ 10.

1. Wszelkie zńany lub uzupełnienia niniejszej umowy wymagają zgody obu ston, wyrżonej podrygorem
nieważności w formie pisemnej (aneksu do umowy), z zastrzężeńem prawa Udzielającego Zamówienie do
jednostronnej zrniany harrnonogramów zleceń.
2, Na wniosęk jednej ze Stron, Strony mogą przysĘpić do negocjacji w przedmiocie ewentualnej zmiany stawek
wynagrodzenia okeślonych w § 6 ust. 2, na zasadach olłreślonych w niniejszym paragrafie, chyba że koniecznośó
vryrowadzenia z,mian jest jednoznacznię vzasadniona lub oczywista. Zmiana stawek wlmagrodzenia możę polegać
zarówno na wzroście jak i obniżeniu stawek. Z przeprowadzonych negocjacji strony sporządzą pisemny protokół.
Podwyższenie stawek wynagrodzenia jest dopuszczalne wyłącznie w uzasadnionych przypadkach, w tym szczególności
w przypadku:
1) konieczności zmiany zakresu umowy (zlecenie innych świadczeń, zwiększenie obowiązków zńązanych z
udzielaniem świadczeń, zwiększenie liczby godzin, punktów, iĘ,) lub zmian organizacylnych w zakresie udzielania
świadczeń, mających vrpływ na wydajność lub uciążliwość w czasie realizacjiumowy (zmniejszenie zespołu iĘ. ),
2) mianprawnych w takcie rcalizacji umowy, w tym zasad i sposobu finansowania świadczeń objętych przedmiotem
umowy przez Narodowy Fundusz Zdrowia, które będą miĄ miejsce w trakcie realizacji przedmiotu umowy, jakteZ
zwiększenia finansowania przezNFZ;
3) rłiprowadzeńa ptzez Udzielającego zamówienia zmiaay zasad wynagradzalia lub wysokości wynagrodzeń
pracowników lub współpracowników podmiotu teczniczego, w szczególności w związku z prueprowadzeniem
negocjacj i z lęl<arzami udzielającym i poszczególnych świadczeń;
4) zńan w takcie realizacji umowy stawek podatku Y AT związarrych z przedmiotom umowy, zmian przepisów o
sposobie ustalania Ąnlższego wynagrodzenia zasadniczęgo niektórych pracowników zatrudnionych w podmioiach
lecniczych wpĘwającyoh na zwiększenie poziomu wynagrodzeń w podmiotach leczniczych, zmian wysokości
minimalnego wlmagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki godzinowej, zmian zasad podlegania ubeąpieczeniom
społecznym lub ubeąpieczeniu zdrowobremu lub wysokości siawki składki naubezpieczenie społeczne lub zdrowotne
oraz alianprzepisów prawnych, jeżeli aniany te będą miały vpływ na kosźy wykonania umowy przęz Przyjmującego
Zanńńenia;
5) wystąpienia uzasadnionych okoliczności skutkujących dla Przyjmującego Zamóńeńe wzrostem kosztów
świadczenia usługi objęĘ przedmiotem umowy, w tym w szczególności w związloł ze:
a) wzrostem cen towarów i usfug konsumpcy;'nych wynikającym z miesięcznych (w stosunku do poprzedniego
miesiąca) wskaźników cen towarów i usfug konsumpcyjnych ogłaszanychprzez Prezesa GUS za miesiące następujące
po miesiącu, w którym zawarto umowę,
b) rłzrostem cen towarów i usług nabywanych przez Przyjmującego Zamówienie na potzeby świadczenia usfug
objętych przedmiotem umowy (w szczególności stawek czpszu najmu, kosztów materiałów biurowych, kosztów
dojazdu, kosztów nabycia fachowych publikacji),
c) wzrostem kosztów osobowych związanych z zatrudńańem personelu biorącego udziń w realizacji przedmiotu
umowy lub obsfugą kontraktu Przyjmującego zamówienia (o ile doĘczy).
3. Podskwą do zmiany stawki wynagrodzenia zgodnie z lst. 2, jest przedłożenie przez Przyjmującego Zamówienię
wniosku (w formie pisemnej) zańerającĆgo uzasadnienie wnioskowanej zmiany. Wniosók podlega ocenie
Udzielającego Zamówienia i wymaga jego zatwierdzenia, prry czym Strony mogą przeprowadzić w tym zakresie
stosowne negocjacje. Zniana stawki wynagrodzenia następuje po uzyskaniu akceptacji Udzielającego Zamóńęńa
4. ObniZenie stawki wynagro dzenia może być dokonane w kazdym czasie, na analogicznych zasadach,jak zwiększenie
wynagrodzenia.

§ 11.
Niniejsza umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednlrm dlal<ńdej ze stron,
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